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1. TYÖKALUPAKIN ESITTELY

2. OHJAUKSEN KOKONAISUUS –työkalu

3. CASET – ASIAKASTILANTEET

1. Opiskelija-suuntautuja

2. Monikulttuurinen

3. Yrittäjä

4. Valmistuva

5. Valmis alanvaihtaja

6. Työtön

7. Uraohjus

8. Erityinen

4. ITSETUNTEMUKSEN TYÖKALUT 
Omat vahvuudet ja osaamiset

1. Tyyppitesti

2. Persoonallisuustesti – Via Chracter

3. Verkostokartta

4. Ohjauksen kortit – vahvistamo.fi

5. Sata vahvuutta

6. Ajankäyttökello

7. Kompassi-työkirja

8. Arvojen mind map

5. URASUUNTAUTUMISEN TYÖKALUT

1. Visiotaulu

2. Haastattelut ja uratarinat – Alumni-
podcastit ja videot

3. Valintojen aikajana

4. Mielikuvaharjoitukset

5. Ammatillisen kasvun puu

6. Seikkailu sumussa (ryhmälle)

6. TYÖNHAUN TYÖKALUT

1. Työhaastattelukysymykset

2. CV- ja työhakemuspohja

3. Seppo-peli messuilla

4. Kartat työpaikkahakuun

5. KPEDU Jobi työelämäyhteistyössä

6. KPEDU Jobi opiskelijoiden 
ohjauksessa

4. OHJEITA HYVIEN KÄYTÄNTEIDEN 
TOTEUTUKSEEN

1. Urapäivien toteutus

2. KPEDU Jobi / Tiitus -infojen toteutus

3. TOP-paikan hakeminen

SISÄLLYSLUETTELO



• Tähän työkalupakkiin on koottu 
monenlaisia keinoja helpottamaan 
opiskelijan ohjaamista eri 
tilanteissa. Työkalut nopeuttavat 
ohjausta ja luovat keskustelulle 
sisältöä, mikäli opiskelijan on itse 
vaikea pukea asioita sanoiksi tai 
häneltä puuttuu varmuutta uransa 
suunnasta.

• Caset – Asiakastilanteet –sivulta näet 
tyypillisimpiä asiakastapauksia sekä 
niiden kuvaukset.

• Jokaisen työkalun kohdalla on 
merkittynä millaisiin tapauksiin ko. 
työkalu erityisesti soveltuu. Monet 
toki soveltuvat useimpiin tilanteisiin.

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

TYÖKALUPAKIN ESITTELY



TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

OHJAUKSEN KOKONAISUUS KPEDU:ssa

https://www.thinglink.com/scene/15
50458939160657921

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

KPEDU:n ohjauksen kokonaisuus 
Thinglink-työkalu:

https://www.thinglink.com/scene/1550458939160657921
https://www.thinglink.com/scene/1550458939160657921
https://www.thinglink.com/scene/1550458939160657921
https://www.thinglink.com/scene/1550458939160657921
https://www.thinglink.com/scene/1550458939160657921


OPISKELIJA-SUUNTAUTUJA

MONIKULTTUURINEN

YRITTÄJÄ

VALMIS ALANVAIHTAJA

TYÖTÖN

VALMISTUVA

URAOHJUS

ERITYINEN

CASET – ASIAKASTILANTEET

1

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Opiskelija, jota kiinnostaa suuntautua eri alalle tai painottaa opintoja johonkin suuntaan.

Maahanmuuttajataustainen yleensä monikielinen ja -kulttuurinen opiskelija.

Opiskelija, jota kiinnostaa yrittäjyys.

Valmistumaisillaan oleva opiskelija.

Valmistunut opiskelija, joka haluaa vaihtaa alaa.

Valmistunut oikealla alalla oleva työtön opiskelija.

Aktiivinen opiskelija, jota kiinnostaa mm. KV-vaihto, AMK-opinnot ja nopea valmistuminen.

Erityisen tuen opiskelija.

2

3

4

5

6

7

8



Persoonallisuustestit 

Ammatinvalintatestit

Itsetuntemuksen 
lisääminen

TE-palveluiden 
ammatinvalintapsykologi

Sosiaaliset arvot
Eettiset arvot
Palkka
Työyhteisö
Työaika
Työn sijainti
Sisä v ulkotyö
Fyysinen v psyykkinen
jne.

Työhön liittyvien arvojen 
kartoittaminen

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

OPISKELIJA-SUUNTAUTUJA1
Opiskelija, jota kiinnostaa suuntautua eri alalle tai painottaa opintoja johonkin suuntaan.

Videomateriaalit: eri ammatit, 
ammattilaiset kertovat työstään

Yrityspalvelut, yritysten 
puheenvuorot, valmistuneiden 
uratarinat

Realistiset koulutusten ja 
työtehtävien esittelyt

Myöhemmistä jatko-opinnoista 
tiedottaminen, esim. 
Osatutkinnot.

Tutkinnon osan valinta toisesta 
tutkinnosta

Opiskelijan tekemän JOBI-profiilin 
läpikäyminen

KPEDU Jobi

Eri alan kesätöihin 
ohjaaminen ja hakeminen

Kesätyöt

Mahdollinen oppisopimus

https://www.kpedu.fi/opiskelijalle/ty�el�m��n


Näin-haen töitä opas: 
vinkkejä selkokielellä

Opiskelijan 
työnhakutaitojen 
työstäminen yhdessä

CV + Työhakemus

Kielikurssit
Kälviän kansanopisto
Kruunupyyn kansanopisto
Kokkolan seudun opisto
Kannus

Sosiaalisten suhteiden 
edistäminen kantasuomalaisiin 
esim. opiskelijatutorit

Kielitaidon kehittämisen 
tukikeinot

Osaamiskortit tukikeinona

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

MONIKULTTUURINEN2
Maahanmuuttajataustainen yleensä monikielinen ja -kulttuurinen opiskelija.

Työhaastattelu,hissipuheen 
harjoittelu

Oppisopimuspaikan 
löydyttyä

Opiskeluluvat, Migri

Valmistumisen 
kynnyksellä

Kevytyrittäjyys 

Työkokemus ja 
kielitaito karttuu

Yrittäjyys 
(ks. Case 3)

Kunta-alalla 
maahanmuuttaja 
myönteisempää

Maahanmuuttaja-
myönteiset 
työpaikat

Opiskelijamentori tai 
työpaikkaohjaajaksi 
valmentautumisen opintoja 
tekevä opiskelija mukaan 
työssäoppimaan

Työpaikkakäynnit yhdessä 
opettajan kanssa

Kpedu Jobin työnantajat & 
avoimet työpaikat

Alakohtaiset MyMapsit

Kpedu Jobin suodattimeen 
valitaan työkieli

Seppopelin avulla 
harjoittelu; työelämätaidot

Suosittelijoiden esiin 
tuominen. Asenne ja 
yrittäjämäisyys  usein 
osaamista ja kielitaitoa 
ratkaisevampaa



Starttiraha yrittäjäksi

Mahdollinen yrittäjyys

Kouluttautuminen valmiin 
yrityksen jatkajaksi tai 
yrittäjäkumppaniksi 
ryhtyminen

Kokkolan seudun kehitys Oy 
Kosek

Yrityskannus Oy

Yrityspalveluiden pariin 
ohjaaminen

Kase Yrityspalvelut

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

YRITTÄJÄ3
Opiskelija, jota kiinnostaa yrittäjyys.

Yrittäjyyteen liittyviin tutkinnon 
osiin ohjaaminen opintojen 
aikana tai valmistumisen jälkeen

Yritystoiminnan suunnittelu 
15 osp

Ohjaaminen 
yritystoiminnan opintoihin

Maaseutuyrittäminen 
20 osp

Yrittäjän ammattitutkinto 
oppisopimuksella à

Yhteys oppisopimuspalveluihin

Yrittäjämentori

Alan yrittäjien ja 
yritysjärjestöjen kontaktointi

Yritystarinoihin ja 
yrittäjyystarinoihin tutustuminen

Ohjaaminen 
laskutuspalveluiden käyttöön

Kevytyrittäjyys

Esim.
Eezy
Ukko
Free
Omapaja
Kassavirtanen
Odeal
Hooray

https://www.yrittajat.fi/
https://www.suomi.fi/
https://kevytyrittajaksi.com/


TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

VALMISTUVA4
Valmistumaisillaan oleva opiskelija.

TE-palveluiden avoimet 
työpaikat

Työnhaun dokumentit 
kuntoon

Internetin 
työnhakupalvelut

Duunitori, Monster

Haastattelutilanteeseen 
valmistautuminen

Työnhaussa 
tukeminen

Rekry-yritykset

Eezy, Bolt, Barona

KPEDU:n 
ura-ohjaus

Työllistysmis- ja 
opiskelu-
suunnitelman 
laatiminen

Opinnollistettu 
työnhakupaja

Työnhaunsparraus
(rekryklinikka)

Yhteistyö 
ohjaamon kanssa

Starttiraha yrittäjäksi

Mahdollinen 
yrittäjyys

Kouluttautuminen 
valmiin yrityksen 
jatkajaksi tai 
yrittäjäkumppaniksi 
ryhtyminen

Kpedu Jobin työnantajat 
& avoimet työpaikat

Alakohtaiset MyMapsit

Avoimet 
hakemukset, 
puhelinsoitot, 
työpaikkakäynnit 
yrityksiin

Hankkeiden tarjoamat 
mahdollisuudet

Esim. messut, ura- ja 
rekrytapahtumat

Työllistymiseen 
liittyvät 
hankkeet

Yksittäiset tutkinnon 
osat osaamisen 
monipuolistajana

Saman tutkinnon 
toisen osaamisalan 
opinnot

Ammattitutkinto

Lisä-
kouluttautuminen

Jatkuvan haun 
opintoihin 
hakeutuminen

Tuet paikkakunnan 
vaihtamiseksi: 
haastattelukäyntikorvaus 
muuttoavustus

Työkokeilu

Yhdellä työnantajalla 
maks. 6 kk

Kahdella työnantajalla
maks.12 kk

Rekrykoulutukset ja 
työvoimapoliittiset 
koulutukset

Koulutuskokeilu 10 pv

TE-palveluihin ohjaus

https://www.kpedu.fi/hakijalle/opinto--ja-uraohjaus


TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

VALMIS ALANVAIHTAJA5
KPEDU:sta valmistunut – kiinnostunut toisesta alasta

Erilaiset uravideot 
uravalintojen 
pohdinnan tukena

Työhaku eri alalle

Oppisopimus toiselle 
alalle

Opiskelumahdollisuus 
työmarkkinatuella tai 
opintotuella 
selvitettävä

Yhteistyö toisen 
alan uraohjaajan, 
hakijapalveluiden ja 
tutkintovastaavan 
kanssa

Hakeutuminen 
opintoihin 
jatkuvassa haussa

Työllistysmis- ja 
opiskelu-
suunnitelman 
laatiminen

KPEDU:n 
ura-ohjaus

Oppisopimuksen 
saamisen 
mahdollisuus paranee 
kun toinen ala tulee 
tutuksi

Tutkinnon osan 
opiskelu toiselta 
alalta 

Saman tutkinnon 
toisen osaamisalan 
opinnot

Yhteistyötä 
yrittäjäjärjestöjen 
kanssa

Yhteistyö Ohjaamon 
kanssa

Tuet paikkakunnan 
vaihtamiseksi: 
haastattelukäyntikorvaus 
muuttoavustus

Työkokeilu

Yhdellä työnantajalla 
maks. 6 kk

Kahdella työnantajalla
maks.12 kk

Rekrykoulutukset ja 
työvoimapoliittiset 
koulutukset

Koulutuskokeilu 10 pv

TE-palveluihin ohjaus

Kpedu Jobin työnantajat 
& avoimet työpaikat

Alakohtaiset MyMapsit

Avoimet 
hakemukset, 
puhelinsoitot, 
työpaikkakäynnit 
yrityksiin

Hankkeiden tarjoamat 
mahdollisuudet

Esim. messut, ura- ja 
rekrytapahtumat

Työllistymiseen 
liittyvät 
hankkeet

Yksittäiset tutkinnon 
osat osaamisen 
monipuolistajana

Saman tutkinnon 
toisen osaamisalan 
opinnot

Ammattitutkinto

Lisä-
kouluttautuminen

Jatkuvan haun 
opintoihin 
hakeutuminen

https://www.kpedu.fi/hakijalle/opinto--ja-uraohjaus


TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Piilotyöpaikat esiin

Opettajien 
työpaikka käynnit

Missä kaverit ovat 
töissä?

Yhteistyö 
Ohjaamon kanssa

Yhteistyötä 
yrittäjäjärjestöjen 
kanssa

Verkostojen 
hyödyntäminen

Onko ala sopiva? 
Toiselle alalle 
suuntautuminen?

Yhteistyö Etsivän 
nuorisotyön ja 
Ohjaamon kanssa

Ovatko 
työelämätaidot 
kunnossa?

Coaching game

Apukysymyksiä: 

Mitä teet vapaa 
ajallasi? 

Mistä olet ylpeä?

Itseluottamus 
kuntoon ja 
vahvuudet esiin

Työllistymisen 
esteiden 
selvittäminen

TYÖTÖN6
KPEDU:sta valmistunut opiskelija, vailla työtä

Kpedu Jobin työnantajat 
& avoimet työpaikat

Alakohtaiset MyMapsit

Avoimet 
hakemukset, 
puhelinsoitot, 
työpaikkakäynnit 
yrityksiin

Hankkeiden tarjoamat 
mahdollisuudet

Esim. messut, ura- ja 
rekrytapahtumat

Työllistymiseen 
liittyvät 
hankkeet

Yksittäiset tutkinnon 
osat osaamisen 
monipuolistajana

Saman tutkinnon 
toisen osaamisalan 
opinnot

Ammattitutkinto

Lisä-
kouluttautuminen

Jatkuvan haun 
opintoihin 
hakeutuminen

Yhteistyö toisen 
alan uraohjaajan, 
hakijapalveluiden ja 
tutkintovastaavan 
kanssa

Hakeutuminen 
opintoihin 
jatkuvassa haussa

Työllistysmis- ja 
opiskelu-
suunnitelman 
laatiminen

KPEDU:n 
ura-ohjaus

https://www.kpedu.fi/hakijalle/opinto--ja-uraohjaus


Ammatilliseen 
perustutkintoon voi 
liittää 1-25 osp 
AMK-opintoja

AMK-opintoja 
valinnaisiin

AMK:t tarjoavat 
väyläopintojen tai 
polkuopintojen 
nimillä 
perustutkintolaisille 
opintokokonaisuuksia

AMK väylä / polku 
-opinnot

Polku/väylä-opintojen 
jälkeen voi päästä 
suoraan AMK- 
opiskelijaksi

Avoimessa 
ammattikorkeakoulussa voit 
opiskella pohjakoulutuksestasi 
ja iästäsi riippumatta eri alojen 
ammattikorkeakouluopintoja. 

Avoin AMK

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

URAOHJUS7
Aktiivinen opiskelija, jota kiinnostaa mm. KV-vaihto, AMK-opinnot ja nopea valmistuminen.

Kotikansainvälistä toimintaa 
esim. KV-tutorina

Opintoihin kuuluvaa 
työssäoppimista voi suorittaa 
ulkomailla.

Kansainvälinen vaihto

https://net.centria.fi/koulutus/avoin-amk/polkuopinnot/
https://www.oamk.fi/fi/koulutus/avoin-ammattikorkeakoulu/polkuopinnot
https://www.seamk.fi/hakijalle/toisen-asteen-vaylaopinnot/
https://net.centria.fi/koulutus/avoin-amk/
https://www.oamk.fi/fi/koulutus/avoin-ammattikorkeakoulu
https://www.thinglink.com/scene/1357280014160101379


Nivelvaihe yhteistyö

Soveltuvuuden arviointi

Tiedot 
hakeutumisvaiheesta

Digiseula NMI

Matikan testit 
Origo

Retumittaristo / 
CREAR

Voimavarakartoitus

Tuen tarpeen 
tunnistaminen

Ammattitaitovaatimuksista 
poikkeaminen, kun se on 
opiskelijan 
henkilökohtaiset
tavoitteet ja valmiudet 
huomioonttaen 
välttämätöntä

Arvioinnin 
mukauttaminen, kun 
osaaminen jää alle T1

Erityisen tuen 
suunnitelma

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Yksilölliset
– opiskelujärjestelyt
– opiskelu menetelmät
– apuvälineet

Erityisopettajan
tuki, opetus

HOKS

Opettajan tuki, 
lisäopetus

Hope-pajat
Ammatilliset pajat

Erityisen tuen 
muodot

ERITYINEN6
Erityisen tuen opiskelija.

Kpedu Jobin työnantajat 
& avoimet työpaikat

Alakohtaiset MyMapsit

Työllistymisen 
tukeminen

Kuntakokeilu
Jaana-Maarit Hyytiäinen

Ohjaamo 
Keski-Pohjanmaa

Ote työryhmä
KELA, sosiaalipalvelut

Anne Eteläaho kokoaa 
ryhmän

Voimaa opintoihin

Dude

Hankkeiden 
tuottamat 
palvelut

Asiantuntijapalvelut

Hyvis työryhmät
Verkostoyhteistyö

Opiskelijahuolto-
palvelut

Opintopsykologi

Annie – tuen 
pyytämisen kanava

KELA
– Nuotti
– OPI
– Ammatillinen 
kuntoutus

https://crear.fi/


TYYPPITESTI – duunitori.fi

Testaa ihmistyyppisi:

Selvitä, mitä ihmistyyppiä edustat. Voit hyödyntää tulosta niin työelämässä kuin 
ihmissuhteissakin.

https://duunitori.fi/tyyppitesti/

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://duunitori.fi/tyyppitesti/
https://duunitori.fi/tyyppitesti/


PERSOONALLISUUSTESTI – Via Character

Personallisuustesti, joka kestää alle 15 minuuttia. 

Kertoo syvällisen analyysin henkilökohtaisista luonteenpiirteistä. 

Testin voi tehdä monella eri kielellä. 

https://www.viacharacter.org/

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://www.viacharacter.org/
https://www.viacharacter.org/


VERKOSTOKARTTA
Verkostokartta tuo näkyväksi sen, keitä 
ohjattavan elämässä on ja millaisia 
vuorovaikutussuhteita ja voimavaroja 
hänellä on tukenaan, jotka mahdollisesti 
auttavat häntä elämän polulla. 

Verkostokartta auttaa selvittämään 
erilaisten tukitoimien ja palveluiden 
tarpeen. 

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

Ammattilaiset ja 
viranomaiset

Muut läheiset, 
naapurit

Työ / koulu

SukulaisetPerhe

MINÄ

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



ERILAISET KORTIT 
OHJAUKSEN KEINOINA

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

• Elämänkortit

• Ovikortit

• Vahvuuskortit

• Tunnetaitokortit

• Hyvän mielen kortit

• Postikorttikuvat

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

Linkki aineistoon:
https://vahvistamo.fi/wp-content/uploads/2019/11/VAHVUUSKORTIT.pdf

https://vahvistamo.fi/wp-content/uploads/2019/11/VAHVUUSKORTIT.pdf
https://vahvistamo.fi/wp-content/uploads/2019/11/VAHVUUSKORTIT.pdf


Omia vahvuuksia on tärkeää tunnistaa ja niitä voi kehittää. 
Vahvuudet voivat olla luonteenpiirteitä ja taitoja, joita voi hyödyntää mm. opiskelujen aikana tai työelämässä. 
Tämän avulla opiskelijan on helpompi sanoittaa omia vahvuuksia ja tuoda niitä esiin esim. työhakemuksessa. 

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

SATA VAHVUUTTA
1. REILU
2. ARVOSTAVA
3. HUOLELLINEN
4. JÄRJESTELMÄLLINEN
5. REHELLINEN
6. TARKKA
7. TUNNOLLINEN
8. OIKEUDENMUKAINEN
9. PARHAASEEN PYRKIVÄ
10. KOHTELIAS
11. KILTTI
12. AVULIAS
13. RAKASTAVA
14. YSTÄVÄLLINEN
15. LÄMMINHENKINEN
16. EMPAATTINEN
17. HYVÄNTAHTOINEN
18. ANTELIAS
19. SOSIAALISESTI ÄLYKÄS
20. KANNUSTAVA

21. NOPEA
22. KÄYTÄNNÖLLINEN
23. KAUNEUDENTAJUINEN
24. SINNIKAS
25. TAVOITTEELLINEN
26. TEHOKAS
27. RATKAISUKESKEINEN
28. LUOVA
29. SYVÄLLINEN
30. HERKKÄ
31. TUNNEÄLYKÄS
32. TAITEELLINEN
33. AITO
34. AINUTLAATUINEN
35. ILMAISUVOIMAINEN
36. HENKINEN
37. OIVALTAVA
38. ÄLYKÄS
39. VIISAS
40. AJATTELUTAITOINEN

41. AVARAKATSEINEN
42. ARVIOINTIKYKYINEN
43. OPPIMISTAITURI
44. ITSENÄINEN
45. VAATIMATON
46. JÄRKEVÄ
47. MUKAVA
48. LUOTETTAVA
49. PÄÄMÄÄRÄTIETOINEN
50. SITOUTUNUT
51. NÄKÖKULMANOTTOKYKYINEN
52. HUOLEHTIVAINEN
53. MALTILLINEN
54. ITSESÄÄTELYTAITOINEN
55. USKOLLINEN
56. SISUKAS
57. LUOTTAVAINEN
58. KUNNIOITTAVA
59. AHKERA
60. RYHMÄTYÖTAITOINEN

61. UTELIAS
62. ILOINEN
63. ITSEVARMA IDEARIKAS
64. OPTIMISTINEN
65. ENERGINEN
66. INNOSTUVA
67. POSITIIVINEN
68. MYÖNTEINEN
69. KIITOLLINEN
70. HUUMORINTAJUINEN
71. MONIPUOLINEN
72. LEIKKISÄ
73. HAUSKA
74. AURINKOINEN
75. TOIVEIKAS
76. VAHVA
77. ROHKEA
78. PÄÄTTÄVÄINEN
79. PERIKSIANTAMATON
80. SYDÄMELLINEN

81. TURVALLINEN
82. VAKUUTTAVA
83. VASTUULLINEN
84. JOHTAJA
85. RENTO
86. HYVÄKSYVÄ
87. JOUSTAVA
88. RAUHALLINEN
89. YMMÄRTÄVÄINEN
90. SOVITTELEVA
91. LEMPEÄ
92. LÄSNÄOLEVA
93. HUOMAAVAINEN
94. SUVAITSEVAINEN
95. HARKITSEVAINEN
96. KÄRSIVÄLLINEN
97. HYVÄ KUUNTELIJA
98. ANTEEKSIANTAVAINEN
99. MYÖTÄTUNTOINEN
100.KEKSI JOKIN OMA VAHVUUS

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



AJANKÄYTTÖKELLO

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Harjoituksen tavoitteena on havainnollistaa, 
miten opiskelija käyttää aikaansa vuorokauden 
aikana erilaisiin asioihin. 

Kelloja voi piirtää kaksi, jolloin ensimmäiseen 
kelloon piirretään nykytilanne, ja toiseen 
kelloon merkitään, miten haluaisi aikaansa 
käyttää. 

Linkki viereiseen aineistoon:
https://www.nyyti.fi/wp-content/uploads/2016/08/Ole-oman-elamasi-tahti.pdf

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

https://www.nyyti.fi/wp-content/uploads/2016/08/Ole-oman-elamasi-tahti.pdf
https://www.nyyti.fi/wp-content/uploads/2016/08/Ole-oman-elamasi-tahti.pdf


KOMPASSI-TYÖKIRJA

Kompassi-työkirja auttaa omien vahvuuksien

ja osaamisen tunnistamisessa työuralla: 
Uusi suunta työuralle.

https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/uusi-suunta-tyouralle-kompassi-tyokirjan-avulla/

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA

VALMIS 
ALANVAIHTAJA

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/uusi-suunta-tyouralle-kompassi-tyokirjan-avulla/
https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/uusi-suunta-tyouralle-kompassi-tyokirjan-avulla/


ARVOJEN MIND MAP

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

• Mitä arvoja pidät tärkeinä ja haluat edistää?
Voit poimia näitä asioita esim. arvo-listauksesta.

• Missä voit edistää näitä arvoja?
Täydennä karttaan erilaisia harrastuksia, opiskelu- ja 
työtehtäviä, työskentelyn tapoja, luottamustehtäviä tms.

• Keiden kanssa voit näitä arvoja edistää?
Millaista toimintaa tai yhteisiä pelisääntöjä tarvitaan?

Piirrä ensin paperin keskelle itsesi ja sen 
ympärille haarautuen millaisissa eri rooleissa 
omassa elämässäsi toimit (esim. 3-4 roolia).

Erilaisia rooleja voivat olla esim. työntekijä, 
yrittäjä, ystävä, perheenjäsen, kansalainen jne.

Laadi mind map (miellekartta), 
jossa tarkastelet omia arvojasi.

Rooli 1

Rooli 2

Rooli 3

Rooli 4

ArvoHarrastus



VISIOTAULU eli VISION BOARD

Voit ideoida opiskelijan kanssa hänen unelmiaan ja tavoitteitaan 
visuaalisesti käyttämällä netin ilmaisia stock-kuvasivustoja.

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

• Visiotaulun avulla voit täsmentää omia arvojasi/tavoitteitasi/toiveitasi/unelmiasi.

• Visiotaulun tekemisen kautta otat aikaa itsellesi ja toiveittesi kuuntelulle.

• Visiotaulu on sopiva tapa pysähtyä tutkimaan ja hahmottamaan, mitä elämältäsi toivot.

• Visiotaulu kirkastaa huomaamaan sopivia tulevaisuuteen suuntavia tilaisuuksia.

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



HAASTATTELUT JA URATARINAT
ALUMNI PODCASTIT JA VIDEOT
KPEDU:n alumnien, eli valmistuneiden, haastatteluita ja uratarinoita 
podcasteina sekä videoina.

KPEDU Rekry YouTube-kanava:

https://www.youtube.com/channel/UCcrz-r_I0zTMDuMqJqDG-Gw/playlists

KPEDU Rekry Alumnipodi Spotifyssä:

https://open.spotify.com/show/6ctJcRFvk8nuPQXHSGNeZa?si=a4561077aa144d2f

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://www.youtube.com/channel/UCcrz-r_I0zTMDuMqJqDG-Gw/playlists
https://open.spotify.com/show/6ctJcRFvk8nuPQXHSGNeZa?si=a4561077aa144d2f
https://www.youtube.com/channel/UCcrz-r_I0zTMDuMqJqDG-Gw/playlists
https://open.spotify.com/show/6ctJcRFvk8nuPQXHSGNeZa?si=a4561077aa144d2f


VALINTOJEN AIKAJANA

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

• vanhempien ja lähipiirin suositukset

• kaverit

• media

• käsitykset itselle mahdollisista ammateista

• pyrkimys hyvinvointiin

• tavoite päästä hyväpalkkaiseen työhön

Pohdi, mitkä tekijät ovat ohjanneet omaa koulutus- ja urapolkuasi 
sekä valintojen tekemistä lapsuudesta tähän hetkeen.

Tällaisia tekijöitä voivat olla esim:

Piirrä oma aikajanasi paperille. 

Tuo esiin omalla polullasi tärkeitä 
käännekohtia ja mieti niihin 
vaikuttaneita tekijöitä.



MIELIKUVAHARJOITUKSET

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Voit laittaa rauhoittavaa musiikkia soimaan ja pyytää opiskelijaa ottamaan hyvän 
asennon ja rentoutumaan. 

Pyydä hengittämään rauhassa ja pohtimaan itseään muutaman vuoden päähän. 

Missä hän näkee itsensä silloin ja mitä opintoja ja työkokemusta hän on tarvinnut 
päästääkseen tähän pisteeseen. 

Linkki aineistoon:

https://oivamieli.fi/tarkeinta_elamassa.php

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

https://oivamieli.fi/tarkeinta_elamassa.php
https://oivamieli.fi/tarkeinta_elamassa.php


AMMATILLISEN 
KASVUN PUU

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Puu voi toimia lähtökohtana urakeskustelulle, 
joka toimii parhaiten kahdenkeskisessä 
ohjaustilanteessa. 

Harjoituksen avulla opiskelija tunnistaa omia 
arvoja, saavutuksia ja osaamista ja sanoittaa 
tavoitteitaan nykyhetkeä unohtamatta. 

Opiskelija voi piirtää puun myös tyhjälle 
paperille.

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN



SEIKKAILU SUMUSSA (RYHMÄLLE)
Seikkailu sumussa on toiminnallinen rastirata, jossa 
pohditaan mitä erilaisten taitojen hallitseminen 
voisi työelämän kannalta tarkoittaa. Sen 
avulla osoitetaan työelämän kannalta hyödyllisten 
taitojen monimuotoinen kirjo ja se, mistä kaikkialta 
näitä hyödyllisiä taitoja on mahdollista hankkia. 
Seikkailu sumussa soveltuu kerrallaan 20-40 
henkilölle, myös koulujen ulkopuoliseen käyttöön.

https://tulevaisuusohjaus.fi/yhteistiedot/

https://tulevaisuusohjaus.fi/tyokalut/seikkailu-sumussa/

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://tulevaisuusohjaus.fi/yhteistiedot/
https://tulevaisuusohjaus.fi/tyokalut/seikkailu-sumussa/
https://tulevaisuusohjaus.fi/yhteistiedot/
https://tulevaisuusohjaus.fi/tyokalut/seikkailu-sumussa/


TYÖHAASTATTELUKYSYMYKSET

Uraohjaaja voi opiskelijan kanssa käydä läpi yleisimpiä 
työhaastattelukysymyksiä ja valmistautua niihin esim. 
työharjoittelu ja kesätyöpaikan etsimisen yhteydessä.

1. Kerro itsestäsi

2. Miksi haet tätä työpaikkaa?

3. Miksi meidän kannattaisi palkata sinut?

4. Mitkä ovat vahvuutesi? 

5. Mitkä ovat heikkoutesi? 

6. Minkälaiset arvot sinulla on?

7. Millainen on mielestäsi hyvä esimies? 

8. Missä näet itsesi viiden vuoden kuluttua?

MONIKULTTUURINEN TYÖTÖNVALMISTUVA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



CV JA 
TYÖHAKEMUSPOHJA

Tutkimusten mukaan työnantaja käyttää noin kuusi sekuntia 
ansioluettelon katsomiseen, joten ensimmäinen lause eli 
profiili on ratkaiseva tekijä.  

Klikkaa alla olevaa linkkiä:

ANSIOLUETTELO-selkokieli

AVOIN TYÖHAKEMUS- selkokieli

MONIKULTTUURINEN TYÖTÖNVALMISTUVA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://kpedu-my.sharepoint.com/personal/liinu_andersson_kpedu_fi/Documents/Liinu/KpeduRekry/ANSIOLUETTELO-selkokieli.docx?web=1
https://kpedu-my.sharepoint.com/personal/liinu_andersson_kpedu_fi/Documents/Liinu/KpeduRekry/AVOIN%20TY%C3%96HAKEMUS-%20selkokieli.doc?web=1
https://kpedu-my.sharepoint.com/personal/liinu_andersson_kpedu_fi/Documents/Liinu/KpeduRekry/ANSIOLUETTELO-selkokieli.docx?web=1
https://kpedu-my.sharepoint.com/personal/liinu_andersson_kpedu_fi/Documents/Liinu/KpeduRekry/AVOIN%20TY%C3%96HAKEMUS-%20selkokieli.doc?web=1


SEPPO-PELI ohjauksessa
Rekrymessuilta opiskelijat voivat saada 

hyviä kontakteja tuleviin työnantajiin. 

Opiskelijoiden tutustumista 

messutyönantajiin voi edistää 

pelaamalla messuilla Seppo-peliä 

opiskelijoiden kanssa. 

KPEDU Rekry on tuottanut Seppoon 

KPEDU Rekry (ESR) messupeli 2022 

-nimisen pelin, jonka voit kopioida 

käyttöösi ja muokata vastaamaan 

kulloistakin messutapahtumaa. Seposta 

löytyy myös toinen KPEDU Rekryn 

tuottama peli uraohjauksen tueksi:  

Työelämätaidot (KPEDU Rekry).

Pelit saa käyttöön ja niitä voi 

halutessaan muokata rekisteröitymällä 

ohjaajaksi Seppoon. KPEDU:lla on 

rajallinen määrä opettajalisenssejä, 

joten käänny IT-tuen puoleen 

opettajalisenssin osalta. 

Opettajalisenssillä toteutettavan pelin 

maksimiosallistujamäärä on 35 

samanaikaista pelaajaa. 

Ohjaava opettaja jakaa opiskelijoille 

osallistumislinkin ja koodin jonka 

kautta opiskelijat pääsevät pelaamaan 

peliä ilman rekisteröitymistä, ks. 

esimerkkikuva.

https://play.seppo.io/

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN VALMIS 

ALANVAIHTAJAVALMISTUVA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://play.seppo.io/
https://play.seppo.io/


KARTAT TYÖPAIKKAHAKUUN

Hiusala

IT- ja media-ala

Kasvatus- ja ohjausala

Kone- ja tuotantotalous

Liiketoiminnan ala

Luonnonvara-ala

Prosessi-, kaivos- ja Laboratorioala

Rakennusalat

Ruoka- ja puhdistuspalveluala

Teollisuus- ja logistiikka-ala

MONIKULTTUURINEN TYÖTÖNVALMISTUVA ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Alla eri toimialojen työpaikkoja koottuna Google Maps –kartoiksi. Klikkaa linkkejä! 

https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1vOGPV6meZFtxYxuH6FQtozYiKMMcdXKP&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1u_YWEz5jMMR3F3mlVkxHoOvtChOD-FKH&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1b590UdMXpIFliE_N3IEKm2q-fRUzE6F5&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1bAoO55SeKbTx23evhLrvxpSU6LFl1Soz&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=19FqzjF43Y1nwPjsYWu8a4yU_05hRAmHV&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1voEP2TozwdMMb2ru5nW14fmnI3sHJ4iC&ll=64.37113822535575%2C24.318398350000024&z=8
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1K2PPvtWsjyVMUopZ8bOAiq6Zj-wuURC9&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1KlkfrSbHCHtH3HgWQhY3xs5ZHK3r_7dg&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1we8_Pc16l_V6LohuuQoa2CwzptGRAVH4&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1BqN212-BJ-6WlAP9oQaKFzwTDrGSjSET&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1vOGPV6meZFtxYxuH6FQtozYiKMMcdXKP&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1u_YWEz5jMMR3F3mlVkxHoOvtChOD-FKH&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1b590UdMXpIFliE_N3IEKm2q-fRUzE6F5&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1bAoO55SeKbTx23evhLrvxpSU6LFl1Soz&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=19FqzjF43Y1nwPjsYWu8a4yU_05hRAmHV&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1voEP2TozwdMMb2ru5nW14fmnI3sHJ4iC&ll=64.37113822535575%2C24.318398350000024&z=8
https://www.google.com/maps/d/u/1/edit?mid=1K2PPvtWsjyVMUopZ8bOAiq6Zj-wuURC9&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1KlkfrSbHCHtH3HgWQhY3xs5ZHK3r_7dg&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1we8_Pc16l_V6LohuuQoa2CwzptGRAVH4&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1BqN212-BJ-6WlAP9oQaKFzwTDrGSjSET&usp=sharing


KPEDU JOBI
työelämäyhteistyössä

KPEDU Jobi on käyttäjälleen maksuton Rekrytointityökalu, jonka avulla työnantaja voi: 

• saada maksutonta näkyvyyttä tulevien, potentiaalisten työntekijöiden suuntaan

• ilmoittaa avoimista työ/työssäoppimispaikoista 

• etsiä sopivaa osaajaa Haavi-toiminnolla omien hakukriteerien mukaisesti (ns. käänteinen työnhaku)

• ilmoittaa tarjolle projekteja ja päättötöitä opiskelijoiden toteutettavaksi, tai opiskelijoille avoimia 

tapahtumia

• hoitaa halutessaan koko Rekrytointiprosessin työpaikkailmoituksesta, hakijoiden kontaktointiin ja 

valintapäätöksestä ilmoittamiseen asti

Tästä pääset KPEDU Jobin nettisivulle.

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://www.kpedu.fi/tyoelamalle/apua-rekrytointiin
https://www.kpedu.fi/tyoelamalle/apua-rekrytointiin


KPEDU Jobi on käyttäjälleen maksuton rekrytointityökalu, jonka avulla opiskelija voi: 

• hakea työssäoppimispaikkaa tai oppisopimuspaikkaa 

• hakea osa-aikatyötä tai vakituista työpaikkaa 

• tunnistaa ja tuoda esille omaa osaamistaan 

• harjaantua työnhaussa 

• tutustua alueen työnantajiin

Tästä pääset KPEDU Jobin nettisivulle

OPISKELIJA-
SUUNTAUTUJA MONIKULTTUURINEN YRITTÄJÄ VALMIS 

ALANVAIHTAJA TYÖTÖNVALMISTUVA URAOHJUS ERITYINEN

TYÖKALU SOVELTUU ERITYISESTI SEURAAVIIN ASIAKASTILANTEISIIN

KPEDU JOBI
opiskelijoiden ohjauksessa

Tästä pääset Tiitus-ohjevideoihin

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

https://www.kpedu.fi/opiskelijalle/ty%C3%B6el%C3%A4m%C3%A4%C3%A4n
https://www.youtube.com/watch?v=7cDUfT8ew68&list=PLj7ipdZ3NUQbAFPBzYz9hLJ2hQDHCRY9t
https://www.kpedu.fi/opiskelijalle/ty%C3%B6el%C3%A4m%C3%A4%C3%A4n
https://www.youtube.com/watch?v=7cDUfT8ew68&list=PLj7ipdZ3NUQbAFPBzYz9hLJ2hQDHCRY9t


URAPÄIVIEN TOTEUTUS

- Urabuusterit 2 x vuodessa, aulatapahtuma

à Närvilänkadun infon edustalla

à Kutsutaan henkilöstöpalveluyrityksiä, Ohjaamo, 

     Kokkolan seudun työllisyyden kuntakokeilu

Työelämäpäivät toimialakohtaisesti 

à Kutsutaan työnantajia kertomaan toiminnastaan opiskelijoille,

Teams tai paikanpäällä

à Työnantajien 5-10 min puheenvuorot

Työnantajiin ja työmahdollisuuksiin tutustumista

à Liiton edustaja

à CV :n ja Jobi-profiilin päivitys

  

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



KPEDU JOBI -INFOJEN TOTEUTUS

JOBI-INFO = Jobitus

àJobitukset luokissa opiskelun aloitusvaiheessa, profiilien luonti

à Säännölliset profiilien päivitykset

àToimialakohtaiset aulatapahtumat, esim. 1 x viikossa

àYksilöohjaukset varattavissa

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON



TOP-PAIKAN HAKEMINEN

https://www.thinglink.com/scenariocard/1723708038029771238

TAKAISIN 
SISÄLLYSLUETTELOON

Linkki TOP-paikan hakemisen ohjausmateriaaliin:

https://www.thinglink.com/scenariocard/1723708038029771238
https://www.thinglink.com/scenariocard/1723708038029771238

