
Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on tarjota työpaikkaohjaajina tai mentoreina toimiville henkilöille tukea ja työkaluja ohjaustyöhön sekä kehittää ja
tiivistää työelämän ja oppilaitoksen välistä yhteistyötä.

Kohderyhmä

Kaikki työpaikoilla koulutussopimus- tai oppisopimusopiskelijoita ohjaavat ohjaajat. Aikaisempaa osaamista ei vaadita.

Sisältö

- OSA 1: HOKS ja tutkinnon perusteet ohjaavat suunnittelua: Alkuvaiheen suunnittelu 
- OSA 2: Työpaikkaohjaajan tehtävät: Työpaikkaohjaaja perehdyttäjänä ja ohjaajana, työelämässä oppiminen ja ohjausosaaminen 
- OSA 3: Jatkuva palaute ja arviointi: Palaute osaamisen kehittymisestä, näin onnistut arvioijana 

Ilmoittautumisaika päättyy viikkoa ennen koulutusta, jolloin saat sähköpostitse kouluttajalta ohjeet koulutuksen suorittamiseen.
Koulutukseen osallistumisesta saa osallistumistodistuksen. 

Koulutus sisältää itsenäistä opiskelua ja yhden 6 tunnin mittaisen koulutuspäivän. Koulutuksen lähitoteutuksessa syvennytään
ohjausosaamiseen ja esimerkkitilanteisiin ohjaustyössä 
Koulutuspäivä 17.12. klo 10-16 Ammattikampuksella osoitteessa Närvilänkatu 8, luokka B106B. 

Kouluttajina oppisopimusuunnittelijat Anu Keisanen ja Päivi Valli

Lisätietoja

Kpedu työelämäpalvelut 
Hanna Tervanen, hanna.tervanen(at)kpedu.fi 
p. 040 359 6243
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LAAJUUS
10 h
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PAIKKA
Kokkola

OPPILAITOS
Keski-Pohjanmaan ammattiopisto

HAKEMINEN
Ilmoittautuminen päättyy 10.12.2024
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