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Kohderyhma

Onko tyénohjaajan ura seuraava askeleesi?

Kuvittele itsesi tyossa, jossa padset auttamaan ihmisid tutustumaan ja |dytamaan omat vahvuutensa, ratkaisemaan tyén mukanaan tuomia
haasteita seka kasvamaan ja kehittymaan ammatillisesti, samalla, kun oma ammatillinen osaamisesi kehittyy jatkuvasti, tyossa, missa padset
syventamaian ymmarrystasi ihmisten valisestad vuorovaikutuksesta, organisaatiokulttuurista ja tyéeldman haasteista ja mahdollisuuksista.

Ammatillinen ura tyénohjaajana ei ole vain ammatillinen askel eteenpéin — se on my&s mahdollisuus vaikuttaa aidosti ja myonteisesti
tydyhteisdjen hyvinvointiin, toimintakulttuuriin ja tehokkuuteen seka lisdta yksittdisen tyontekijan itsetuntemusta, vahvistaa ammatillista
identiteettid ja kykya oman tyon hallintaan.

Luontoa hyodyntava ratkaisu- ja voimavarakeskeinen tyonohjaajakoulutus tarjoaa sinulle ainutlaatuisen mahdollisuuden syventya
tyonohjauksen toimintatapoihin ja menetelmiin monipuolisesti ja kdytannonldheisesti. Koulutuksessa ammatillinen osaaminen rakentuu
vahvalle teoreettiselle perustalle, jonka varaan voit luottavaisesti rakentaa kdytannon tydnohjaajan taitosi.

Luonto ja luonnon voimavarojen hyédyntaminen tydnohjauksessa tuo tyénohjaajan ammatilliseen osaamiseen uusia ulottuvuuksia.
Luontoa hyédyntavassa ratkaisu- ja voimavarakeskeisessa tyonohjaajakoulutuksessa laajennatkin tyénohjaajan ammatillista osaamistasi
koskemaan my®ds luonnossa tapahtuvaa asiakastyota erilaisissa muodoissa. Luonto on lasnd myds jokaisessa koulutuspaivéssa ja tarjoaa
mahdollisuuden kokea vuodenaikojen vaihtelut lumoavan kauniin meren ja sen rantojen aarella.

Koulutus sopii kasvatus-, opetus-, sosiaali- ja terveysalan ammattilaisille seka erinomaisesti myos esihenkildille ja kehittamistehtavissa
toimiville. Koulutukseen hakeutuvalta henkilolta edellytetddn vahintadn ammatillista koulutusta ja vahintaan viiden vuoden tykokemusta.

Sisalto

Koulutus on monimuotokoulutusta, joka sisiltad 32 ldhi / kontaktipdivas, joista 24 koulutuspéivaa toteutetaan ldhiopetuksena Keski-
Pohjanmaan kansanopistolla Kilvidlld ja kahdeksan (8) koulutuspéivaa reaaliaikaisena etdkoulutuksena.

Koulutus sisaltaa paljon toiminnallisia ja kdytannonlaheisia menetelmia ja harjoitteita, joita on helppo soveltaa erilaisiin
tyonohjausmenetelmiin.

Koulutus kaynnistyy tammikuussa 2025 ja kestaa nelja lukukautta padttyen marraskuussa 2026. Lahikoulutuspaivat jarjestetaan Keski-
Pohjanmaan kansanopistolla, luonnonkauniissa ymparistossd, tdysin uusissa tiloissa, Kalvidnjoen rannalla.

Kélvian Iahipaivien aikataulut perjantaisin klo |1.30 - 19.30 ja lauantaisin klo 9 - 15.30.
Etapaivien aikataulu klo14.30- 21.00.

Kevain 2025 koulutuspéivat:

- 24.-25.1. lahikoulutus Kalvialla
- 14.-15.2. lahikoulutus Kalvialla
- 14.-15.3. ldhikoulutus Kalvialla
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- 9.-10.4. etikoulutus verkossa

Syksyn 2025 koulutuspdivat:

12.-13.9. lahikoulutus Kalvialla
24.-25.10. lahikoulutus Kalvialla
14.-15.11. lahikoulutus Kalvialld
10.-11.12. (ke-to) etdkoulutus verkossa

Keskeiset siséltdalueet: 1) Tyénohjaus tydmenetelmind 2) lhminen toimijana ja oppijana 3) Tyoelama

Naitd osa-alueita yhdistavat koulutuksessa monipuoliset oppimisprosessit, jotka mahdollistavat opiskelijalle kokonaisvaltaisen
koulutuskokemuksen, joka tarjoaa valmiudet kohdata erilaisia ammatillisia tilanteita ja tarpeita monenlaisissa vuorovaikutustilanteissa
tyonohjaustehtdvissa.

I) Tyonohjaus tydmenetelmana:

- tarkastellaan tyonohjauksen juuria ja psykologisia perusteita seka tyonohjauksen yhteyksid lahimenetelmiin kuten vertaisohjaukseen,
mentorointiin ja erilaisiin terapeuttisiin ldhestymistapoihin

- tutustutaan tyénohjaajan rooliin, ammatillisuuteen ja ammatilliseen kehittymiseen seka tydnohjauksen prosessimaisuuteen

- paneudutaan tydnohjauksen arvoihin ja etiikkaan seka asiakaslahtoisyyteen

- syvennytddn ratkaisukeskeiseen menetelmain tydnohjauksen ldhestymistapana seké positiiviseen psykologiaan vahvuusperustaisen
vuorovaikutuksen ldhtékohtana

- perehdytéin erilaisiin tydnohjauksessa kaytettaviin menetelmiin

- harjaannutaan luontoyhteyden vahvistamiseen asiakastydssa

- lisdtadn ymmarrysta luonnon hyvinvointivaikutuksista osana luontoa hyddyntavia tyénohjausprosesseja autenttisten luontokokemusten
kautta

Opintojaksossa kiinnitetddn huomiota erityisesti dialogisen tybotteen perusteisiin ja vuorovaikutukseen sekd ryhmadynamiikkaan liittyviin
tekijoihin.

2) lhminen toimijan ja oppijana

- tarkastellaan erilaisia ihmiskasityksia kohdentaen tarkastelu holistiseen ihmiskasitykseen

- tutustutaan ihmisen kasvuun, kehitykseen, yleisiin sidosryhmiin ja yhteiséihin liittymistapsykologian viitekehyksessa

- tutustutaan yleisimpiin motivaatioteorioihin seka tydskentelyyn ja kayttaytymiseen liittyviin tekijoihin (negatiivinen vinouma,
vahvuusajattelu, ratkaisukeskeisyys)

- tutkitaan erilaisia oppimisteorioita ja psykologisia lahestymistapoja (minédpystyvyys, systeemiteoria, neuroplastisuus, positiivinen
psykologia, ratkaisukeskeisyys) ja tuetaan opiskelijan oman oppimiskdsityksen rakentumista vahvalle teoreettiselle pohjalle

- perehdytdan luontokokemuksia vahvistavan tydnohjausprosessin vaiheisiin ja etenemiseen osana autenttisia
luontotyénohjauskokemuksia

Opintojaksossa kiinnitetdan huomiota erityisesti yksilon minakasitykseen ja mindkuvaan liittyviin tekijéihin osana yksilén toimintamallien
perusteita.

3) Tyoelama

- perehdytaén turvallisen ja hyvinvointia edistavan tydyhteison, johtamisen ja muutosjohtamisen dynamiikkaan

- tarkastellaan tyon muutosta ja sen vaikutuksia tydhyvinvointiin tyontekijan, tydyhteison ja esihenkilon nakokulmista

- tutustutaan psykologiseen turvallisuuteen ja siihen liittyviin keskeisiin elementteihin tydyhteison turvallisen tunneilmapiirin vahvistamisessa
- vahvistetaan luontokokemuksen aikaan saamia voimaantumisen tunteita ja niiden ankkuroimista muistijaljiksi osana autenttisia
luontotyénohjauskokemuksia

Opintojaksossa kiinnitetddn huomiota erityisesti tydyhteison kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin liittyvid tekijoita ja niiden vahvistamista
esihenkilotydssa.

Koulutuksen opetussuunnitelmaan sisdltyva koulutustyénohjaus (50 h) integroidaan osaksi ldhiopetusta. Taman lisaksi koulutuksessa
toteutetaan pienryhmissa tapahtuvaa vertaistyonohjausta. Koulutuksen aikana opiskelija suorittaa yhteensa 80 h yksil6- ja
ryhmaohjausharjoittelua (2’ 45min) tai 60h (2’ 60 min) yksil6- ja ryhmaohjausta. Tama toteutetaan itsendisesti ja kukin etsii tdhan
asiakaskontaktit itse.

Opinnot sisdltavit kirjallisia tehtévid sekd tyonohjauskirjallisuuden tai vastaavan aihepiirin lukemista (vahintaan 2000 sivua). Opintoihin
sisdltyy myds lopputyd, jossa on mahdollisuus syventdd omaa tydnohjaajasuuntautumista. Opetuksessa kaytettava kirjallisuus ja muu
oppimista edistdva materiaali ilmoitetaan opintojen kadynnistyessa. Kirjallisuus rakentuu tyénohjauksen keskeisten nakékulmien,
tutkimusten ja teosten ympdrille.
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Koulutuksessa hyédynnetdan Teams / Zoom alustaa seka Itslearning- verkko-oppimisympéristéa. Oppimisymparistojen kayttoon
annetaan perehdytys koulutuksen alussa.

Koulutus antaa patevyyden toimia itsendisena tyénohjaajana yksil6ille, ryhmille ja tydyhteisaille.

Koulutus tayttdd Suomen tyénohjaajat ry:n (STOry) asettamat kriteerit tydnohjauskoulutukselle ja koulutuksen suorittaneet voivat hakea
itselleen seka yhdistyksen opiskelijajasenyytta ettd valmistumisen jilkeen varsinaista jasenyyttd. Koulutuksen voi suorittaa tyon ohessa.

Lisatietoja
Lisatietoja hakeutumisesta ja koulutuksesta:
Hakijapalvelut, p. 040 808 5010, hakijapalvelut(at)kpedu.fi

Kaikki hakijat haastatellaan.

Voit tiedustella oppisopimuspalveluistamme mahdollisuutta suorittaa koulutus oppisopimuksella. Yhteystiedot I16ytyvit osoitteesta:
https://www .kpedu.fi/hakijalle/oppisopimuskoulutus

HUOM! hakeutuminen koulutukseen suljettu toistaiseksi

Lisatietoja hakeutumisesta
info.kansanopisto(at)kpedu.fi
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